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Curricuium Vitee ANGELA DI GIAIMO 2025

ANGELA Di GIAIMO

INFERMIERE LAUREATO MAGISTRALE
LIBERO PROFESSIONISTA.
CONSULENTE ORGANIZZATIVO. DOCENTE E FORMATORE.

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Attualmente, consulente in regime di Libera Professione presso |a Fondazione Berardi Manzoni ONLUS di Roncadelle (BS) per attivita di
supporto al Responsabile della Formazione e per la pianificazione e realizzazione di Corsi di formazione rivoli a personale interno ed
estemo.

Attualmente, collaboratore Casa Editrice Da Pero di Piacenza per ['organizzazione di Corsi di Formazione e contributi alla rivista
“CURA’ (dal 2021 a futt'oggi).

Attualmente collaboratore per attivita di docenza con TIMIOPOLIS Srl per corsi ASA finanziati Forma, Temp. (dal 2021 a tutt'oggi).
Consulente di Processo in regime di Libera Professione presso Fondazione Monsignor Mazzali di Mantova da gennaio 2025 a tutt'oggi
Consulente di Processo presso la Fondazione Giroldi Forcella di Pontevico (BS) dal Maggio 2025 a tutt'oggi

Consulente di Processo in regime di Libera Professione fino al 2 febbraio 2024: presso la Fondazione Santa Chiara ONLUS di Lodi:
Centro Multiservizi per la Popolazione Anziana per la gestione del Sistema Qualita

Consulente in regime di Libera Professione fino al 31 gennaio 2022: Responsabile U.0. Gestione Servizio Infermieristico e
Assistenza Diretta agli Ospiti presso la Fondazione Santa Chiara ONLUS di Lodi: Cenfro Multiservizi per la Popolazione Anziana. Il
Centro Multistiservizi S. Chiara eroga unita d'offerta Residenziali (289 PL suddivisi in 6 Nuclei), Semi-residenziali (30 CDI) e territoriali-
domiciliari (SAD, RSA Aperta, ADICP, accreditamento Regione Lombardia per gestione e presa in carico dei pazienti fragili e/o cronici).
Dal 2016 ad oggi. Componente dell’Unita di Crisi in occasione della Pandemia COVID 19. Componente del Comitato
Multidisciplinare con il Referente Covid.

Attivita come Docente Formatore presso ASST Spedali Civili di Brescia: gennaio 2022

Attivita come Docente Formatore presso ASST Franciacorta: 2021-2022

Attivita come Docente Formatore incaricato da IAL Lombardia sede di Brescia (Corsi Finanziali residenziali e non linej 2018, 2019, 2020,
2021, 2022, 2023, 2024 a tutt’oggi.

Attivita come Docente Formatore incaricato da SAEF (Corsi Finanziati residenziali e on line) 2018, 2019, 2020, 202, 2022, 2023, 2024 a
tutt'oggi.

Attivita come Docente Formatore presso la Fondazione Istituto Ospedaliero ONLUS di Sospiro con corsi a catalogo (dal 2015 al 2023);
CFP Zanardelli di Brescia sede di Brescia, Chiari e sede di Rivoitella del Garda: corsi OSS 1000 ore; corso ASA; CFP Chiari: corso
Riqualifica OSS. dal 2015 a tutt'oggi

Docente presso Agenzia Formativa di Timiopolis (Brescia). aftivita di docenza corsi ASA dal 2022 atutt’'oggi

Attivita come Docente Formatore presso Centro Studi “Fra Pier Luigi Marchesi Provincia Lombardo Veneta Ordine Ospedaliero di S.

Giovanni di Dio Fatebenefratelli (Corsi Finanziati residenziali: RSA di Solbiate Comasco, Como e QOspedale di Erba, Como) 2017-2018-
2019

Attivita come Docente Formatore presso Cooperativa Dieffe di Rovato (Corsi finanziati residenziali ~RSA Adro, Clinica S. Rocco di Ome,
Fondazione Brescia Solidale ONLUS, sede Arici-Sega di Brescia).

Dal 2016-al 2018

Attivita come Docente Formatore presso CRFORMA, Cremona (Corsi finanzati residenziali presso RSA Fondazione Giuseppina
Brunenghi ONLUS di Castelleone, Cremona) 2017

Consulente ditta Linet Italia per organizzazione eventi formativi presso RSA di Trento, Forum per la non autosufficienza di Bologna e
Convegno per operatori sanitari a Brescia, 2017

Docente presso Centro di Formazione Professionale Zanardelli di Brescia sede Chiari per corsi OSS 1000 ore, anno dal 2013 a
tutt'oggi.
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Consulente presso la Cooperativa Seriana 2000 per aftivita formative {corsi finanziali presso RSA di Pandino, Cremona) e consulente per

progetti organizzalivi e assistenziali (Progetto Firmian, Trento 2018;, Progetta per UO Sub Acuti ASST Spedali Civili di Brescia, P.O. di

Montichiari: 2019)

Docente Formatore per il Centro per la Famiglia di Orzinuovi (Brescia) per la campagna di prevenzione “GIOCARE E BERE SONO

UN'ARTE: METTILI DA PARTEY, anni 2014-2015-2016, svoiti presso la scuola media di Orzinuovi, Orzivecchi e Pompiano.

o Docente presso varie agenzie formative (Centri Formazione Professionale) per corsi Assistenti Famigliari presso ASVICOM Crema (aa
2012 ¢ 2013).

o Docente presso agenzie formative (USSL 42 DI ORZINUQVI, USSL 19 D LENO, AGENZIA FORMATIVA LASER DI BRESCIA, CFP DI

CHIARI E RIVOLTELLA) per Corsi OTA, ASA e OSS dal 1990 al 2018.

Docente presso Corsi di Laurea per Infermieri sede di Chiari, {AA 2003-2004; AA 2004-2005; AA 2005-2006), MED 45

“INFERMIERISTICA DI COMUNITA™, _

o Docente presso Corsi di Laurea C.d.L. per Assistenti Sanitari (AA 2004-2005), “MET ODOLOGIA DEL LAVORO DI GRUPPQ™ M-PSII05

Psicologia Sociale 2° anno.

Docsrte presso Corsi d Leurea per infenmier sede d Cramens (AR 2006-2007) MED. 45 STORIA E FILOSORA DELUASSISTENZA, 4° armo; MED 4% CRGANZZAZONE DELLA

PROFESSIONE INFERMIERISTICA 3° anno.

o Commissario Esperto con nomina della Regione Lombardia per Commissioni d’esame OSS per la Provincia di Brescia fino al 2017.

Responsabile del Servizio Formazione, Qualita e Comunicazione in Staff alla Direzione Generale A.O. Istituti Ospitalieri di

Cremona (2005-2007). '

Responsabile Coordinatore d;l Corso di Laurea per Infermieri sede di Cremona (2005-2007).

Assistente di tirocinio con nomina Universita Statale di Brescia, Dipartimento delle Professioni Sanitarie.

Membro delle Commissioni Tesi di Laurea per i Corsi per Infermieri, Universita Statale di Brescia.

Consigliere eletto nel Consiglio Direttivo del Collegio IPASV! di Brescia e componente delle Commissioni Formazione, Rivista “Tempo di

Nursing" e Formazione del Personale di Supporto.

Docente formatore per progetli di prevenzione alle dipendenze in collaborazione con il Centro per la Famiglia, Caritas di Orzinuovi

(Brescia).

o Coordinatore Infermieristico presso DSSB di Orzinuovi, ATS (gia ASL) di Brescia.

Infermiere presso 1° Centro di Rianimazione e Terapia Intensiva e Cardiochirurgia presso gli Spedali Civili di Brescia.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE : =
LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE conseguita presso la Facolta di
Medicina, Universita Statale di Brescia: 106/110 (A.A. 2010).

DIPLOMA QUINQUENNALE DIRIGENTE DI COMUNITA: 77/100, Ist. Sraffa di Brescia

MASTER IN “METODOLOGIE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI IN AMBITO SANITARIO” presso ['Universita C.
Cattaneo LIUC di Castellanza (Va): 100/100 con Lode

CERTIFICATO DI ABILITAZIONE ALLE FUNZIONI DIRETTIVE Scuola per Infermieri Professionali, M. Candia USSL
41 di Brescia, (1988). :

INFERMIERE PROFESSIONALE Scuola per Infermieri Professionali, M. Candia USSL 41 di Brescia, (1982).

2019 iscritto alla SICP, Sacieta Italiana Cure Palliative

Dal 2011 2020 ho partecipato, a cadenza annuale, ai Seminari per Formatori tenuti dal Prof G. Quaglino

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre  ITALIANO

INGLESE COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A1 Al Al A1l A1l



Curriculum Vitae

-l.'/_
/N
e
-
G
i
5
g
G
i}
S
3
¥
971

Competenze comunicative  Riengo di possedere una bucna propensione nel creare @ mentenere relezioni pesiive.
« Svolgo f'ativita di docenza dal 1591 e questo ha cortribuito ad accrescere in me competenze nella progetiazione &
realizzazicne di percorsi d apprendimento.

Competerze crganizzative @ « Nella gestions orgarizzztivatendo amantenere tnavisione sisiemica @, performazions, adottotenderzidinerte un -
gestionali  approcsio psico-sociclogico, modalith che consents lavalorizzazione ke persone anche nelle loro dimension afetive ed
emaiive. Riesco ad essere direifiva quanco la sfuaricne lo dovesse richiedere. Le diverse esperienze, in amblivarie
variegali hanno contrbuito ad amicchinrmi encmemente aliraverso quellache si chizma esperierza sul campo ed
“espefienza divia”.

Competenze professionali  « Negli anni per esperienza e compterza ho approfondto le mie conoscenze sullandragogia. Ritengo
di aver raggiunto buoni livelli per ia progettazione, la realizzazione e la verifica delf apprendirnento.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
delle Comunicazione Cm‘ﬁ Sicurezza Rm di
inf oni problemi
Livellointermedio  Livello ntemedio  Livello intermedio Livello base Livello base

Alire competenze  + Creativita e curiosita. Mi affrae it mondo dell'arte, deila fotografia e della filosofia. Viaggio moito
Patente diguida CATEGORIAB

“ll sottoscritio, ai sensi e per gii effetii delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dellarticolo 76 del predetto D.PR. n.
44572000, sotto la propria responsabilita dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corispondono a verita”

Firma,

“Autorizzo i trattzmento dei miei dati personali presenti nel v ai sensi del Decreto Legisiativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di
protezione dei dati personal’” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)",

Fima

BORGO SAN GIACOMO 27 AGOSTO 2025 Firmam

.




